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北京大学公司治理创新力研修班
【教育单位】
北京大学是教育部直属的国家重点大学，是国家“211工程”重点建设院校。北京大学经济学院是北京大学历史最悠久的院系之一，也是中国高等院校中最早建立的专门的经济系科。 

1898年，北京大学的前身京师大学堂成立时就有经济学课程。1912年，京师大学堂改名国立北京大学，严复先生是首任校长，始建经济学门（系）。无论是马克思主义经济学的传播与研究，还是西方经济学的引进，北京大学经济学院（系）在国内都是最早的。1901年，严复先生翻译《国富论》，标志着西方经济学在中国的正式传播的开始。李大钊教授在国内最早系统介绍马克思主义。1931年，陈启修教授开始翻译《资本论》，是中国最早的译本。
北京大学经济学院百余年的历史中，涌现出很多在学界享有崇高声誉、学养深厚，影响深远的大师级人物，可谓“大师如林，贡献卓著”。如李大钊、马寅初、赵迺抟、陈岱孙、樊弘、陈振汉、熊正文、杜度、赵靖等。数代学者为我国经济科学的发展做出了卓越的贡献。
北京大学经济学院是国家教育部确定的“国家经济学基础人才培养基地”和“全国人才培养模式创新实验区”。其悠久的历史、深厚的学术底蕴、重要的学术地位、不断创新的人才培养模式，吸引着来自全国乃至世界各地的优秀学子。
【研修背景】

公司治理是现代企业制度的核心和基石。中国企业家需要站在时代的前沿，及时转换思维方式，以全新的战略视角与发展思路，激发企业内部创新的源动力，构建并优化企业创新机制，从组织内部推动企业的持续创新，不断提升企业管理创新能力。通过系统的学习，纵览全球经济大局，细梳中国企业现状，结合全球顶尖的企业管理理念和中国本土企业管理方法，对个人以及企业进行全面的提升。

“北京大学公司治理创新力研修班”，以北京大学邀请国内高校知名专家学者、知名企业家与行业标杆创新实践者联袂授课，引入现代公司管理高端课程，聚焦企业、市场的良性互动，借鉴国内外创新标杆型企业案例，多维度、全方面带领中国成长型企业领头人及高层管理人员，在新常态下助力企业的新发展！

【研修目的】

· 获取先进工商管理创新知识，系统掌握管理的核心知识体系，构建系统性经营管理智慧

· 拓展管理者的思路，提高管理素养，全面提升综合管理能力、领导能力和决策能力

· 掌握先进的决策方法和管理工具，实现信息时代背景下企业的快速健康发展

· 把握中国经济发展的热点、难点，充分了解企业发展环境及企业管理的前沿问题

· 基于北京大学综合学科优势，结合现代管理科学和技术创新，寻找投资机遇
【课程价值】

产学研平台

利用学院优势，为学员搭建技术创新、产业升级平台，使学员在成就卓越管理的同时，能及时把握对新型产业的发展的脉搏，紧跟产业发展步伐，实现企业创新。

辅导诊断授课方式

每一模块都是一个企业经营方向的深度探讨，从辅导诊断和变革实操的角度，以企业现存问题为鲜活案例，进行问题导向性授课。

课程实用性

课程设置涉及到公司治理的方方面面，以卓越的高度重塑管理领袖！辅以各类精品讲座、案例研讨与实战模拟、企业参观等教学形式，做到活学活用，避免坐而论道。

实战案例研讨

学员可在开学前提交一份本企业的实际案例，从而带着问题与思考参加研修，同时为主讲教师提供针对性的案例信息，并做到学以致用，利用所学知识和方法解决企业的实际问题。
【招生对象】

民营企业董事长、总经理等高管；青年民营企业家等。（不招收党政机关、国有企业、事业单位人员参加或者旁听）。

【服务管理】 
由经验丰富的班主任专职管理，确保良好的教学质量及教学环境。班主任组织选举班委会，组织学员听取专家讲座、参与专业研讨、参加丰富多彩的学生活动，使您的学习经历更加充实。
【课程安排】
拟安排以下主要课程。具体授课以实际安排为准。　

	课 程 模 块

	模块一：前瞻力与宏观视野
	模块二：决策力与运筹智慧

	· 全球经济金融发展趋势与热点

· 产业趋势剖析和企业战略布局

· 中国国家经济政策与产业经济发展趋势

· “一带一路”的经济合作对企业发展的影响
	· 大数据时代下中小企业创新与转型升级

· 战略新兴产业与创新科技成果转化

· 人工智能时代:大数据与云服务的新世界

· 物联网及大数据技术在管理中的应用       

	模块三：影响力与企业价值创新
	模块四：创新力与公司治理

	· 打造企业影响力

· 企业家精神和转型领导力

· 企业自媒体运营管理

· 企业文化塑造和价值观管理

· 领导者语言艺术与沟通技巧


	· 公司治理结构的内涵、结构，产业组织创新与制度变革

· 现代公司治理结构与国际比较

· 企业经营理念变革与创新管理

· 股权结构设计与治理模式调整 

	模块五：执行力与实务提升
	模块六：凝聚力与组织创新

	· 营销管理与品牌策略

· 战略视角下的人才管理

· 财税与内部风险管控

· 企业法律风险规避与防范

· 危机公关与媒体风险管理
	· 建设高效团队

· 群策群力解决问题

· 建设性冲突管理

· 有效的横向管理

· 授权与冲突管理

	模块七：传承力与百年基业
	模块八：思辨力与哲学智慧

	· 企业兼并收购与重组

· 私募股权投资基金

· 财富传承与投资心理

· 家族企业的经营与治理

· 家族权威体系、意见整合与冲突协调机制
	· 企业社会责任与政治行为

· 企业家人文精神与领导艺术

· 中国传统文化与领导心理学

· 道家思想与企业管理

· 儒家思想、周易对企业家的影响


【师资介绍】拟安排以下主要老师，具体授课以实际安排为准：

王跃生：北京大学经济学院国际经济与贸易系主任、教授、博士生导师
董志勇：北京大学经济学院党委书记兼副院长、教授、博士生导师
王大树：北京大学经济学院教授、博士生导师

李  虹：北京大学经济学院教授、博士生导师
刘  怡：北京大学经济学院教授、博士生导师
张亚光: 北京大学经济学院副院长、副教授、博士生导师
薛  旭：北京大学经济学院副教授、知名营销战略专家

王岳川：北京大学中文系教授、博士生导师
马忆南：北京大学法学院教授

张智勇：北京大学心理与认知科学学院副教授
聂志红：北京大学马克思主义学院副教授

黄俊立：北京大学马克思主义学院副教授

雷  鸣：北京酷我科技有限公司首席执行官

路  杰：国家行政学院教授、博士生导师

董  明：国家行政学院教授、博士生导师

庞  红：中国人民大学教授、博士生导师

韩永生：著名战略管理专家，中科院研究生院教授、博士生导师

李明英：北京科技大学教授

唐  潮：著名的股权设计专家

胡百精：中国人民大学传播学院教授

张  鹏：国家财政部政策实验室宏观经济部主任、研究员

刘海峰：著名品牌管理专家，国际品牌研究中心主任研究员

【学制时长】
每个月上课一次，每次集中授课2天，一共24天课程。

【授课地点】
北京大学

【证书管理】

学完全部课程并考核合格后，由北京大学颁发学校统一编号的培训结业证书，证书盖北京大学钢印，证书编号可登陆北大网站查询。

【学费标准】

    培训学费：￥58000元/人/期，上课期间食宿及其它费用自理。

培训学费由北京大学财务部在开班前统一收取，开具中央非税收入统一票据，并严格执行有关财务规定。请学员将学费汇至北京大学帐户。请直接向北京大学交费，不要向其他任何个人或组织交费。  
【汇款方式】

户  名：北京大学

开户行：工行北京海淀西区支行 
    帐  号：0200004509089131151
    在汇款单“用途”栏里务必填上“经济学院+公司治理创新力研修班+学员姓名”。 汇款后请将银行汇款回单复印件发送给教务组。

【报名流程】

填写报名表 → 邮寄报名材料和照片→缴纳学费 → 发入学通知书 → 报到入学 

◆ 申请报名：申请者可通过电话索要报名表报名，报名表格复印有效。
报名表填写后请用电子邮件发送，并同时邮寄报名材料和照片，包括本人身份证、学历证明及交费单据复印件、四张证件照片（1寸和2寸照片各两张，照片背面写明姓名）。
◆ 确认回访：经审查合格者，发“交费须知”。
◆ 缴纳学费：学员收到“交费须知”后，按要求交纳全部学费。
◆ 入学通知：学员交纳学费到账后，将按照北京大学的有关规定开具行政事业单位统一票据并发入学通知书。
◆ 报到入学：交完费用的学员，请正式报到，办理入学手续。
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